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Положение о рабочей программе воспитания
МКОУ «Красносельцевская СШ»

1.Общее положение
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об
образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г № 273-ФЗ Основной образовательной
программой начального общего образования, Основной образовательной программой
основного общего образования, Основной образовательной программой среднего общего
образования, Уставом МКОУ «Красносельцевская СШ», федеральными, региональными,
муниципальными нормативными актами и регламентирует порядок разработки и реализации
рабочих программ воспитания классных руководителей.
1.2.Рабочая программа воспитания ( далее Программа) - нормативный документ,
определяющий объем, порядок, содержания воспитательной работы с классным коллективом
обучающихся и родителями(законными представителями).
1.3.Настоящее положение разработано в соответствии, регламентирует порядок разработки и
реализации рабочих программ воспитания классных руководителей.
1.4. Рабочая программа воспитания - нормативный документ , определяющий форму
представления содержания воспитания, форму представления воспитательных задач,
содержания воспитания, способов его эффективного предъявления( пути, средства, методы) и
ожидаемых конечных результатов.
2. Цели и задачи:
2.1. Цель рабочей программы воспитания - создания условий для планирования , организации
и управления воспитательным процессом в МКОУ «Красносельцевская СШ» и классным
коллективом.
2.2. Задачи:
-обеспечение необходимых научно-методических, организационных, информационных и
других условий для развития воспитательных систем в школе и классных коллективах.
- упорядочение их деятельности, содействующей социальной и культурной компетентности
личности, ее самоопределению в социуме, формированию человека - гражданина, семьянина-
родителя, специалиста-профессионала.
3.Технология разработки рабочей программы воспитания.
3.1 .Рабочая программа воспитания разрабатывается в соответствии с Уставом МКОУ
«Красносельцевская СШ» и на основе федеральных, региональных и муниципальных
нормативно-правовых актов.
3.2. Рабочая программа воспитания составляется классным руководителем на один учебный
год
3.3. Рабочая программа воспитания выступает основой для разработки планов мероприятий на
учебный год.
3.4. Проектирования содержания воспитания на уровне каждого классного коллектива
осуществляется индивидуально классным руководителем в соответствии с уровнем
профессионального мастерства и авторским ведением содержания воспитания.
3.5. Классный руководитель предоставляет заместителю директора по воспитательной работе
отчетную документацию по выполнению Программы по итогам года( анализ воспитательной
работы(Приложение № 1) до 01 июня ежегодно



4. Структура рабочей программы воспитания:
4.1. Цель воспитательной работы:
1-4 классы- личностное развитие школьников, проявляющееся в усвоении ими знаний
основных норм, которое общество выработало на основе этих ценностей( усвоение ими
социально значимых знаний)
5-9 классы - личностное развитие школьников, проявляющееся в развитии их позитивных
отношений к этим общественным ценностям (развитие их социально значимых отношений)
10-11 классы - личностное развитие школьников, проявляющееся в приобретении ими
соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения сформированных
знаний и отношений на практике ( приобретение ими опыта осуществления социально
значимых дел)
5. Задачи воспитательной работы:
- реализовать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать
традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном
сообществе.
- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать
активное участие классных сообществ в жизни школы.
- вовлекать школьников в кружки, секции и иные объединения, работающие по школьным
программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности.
- использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать
использование на уроках интерактивных форм занятий с обучающимися,
- инициировать и поддерживать ученическое самоуправление, как на уровне школы, так и на
уровне классных сообществ.
- поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных
объединений и организаций
- организовывать работу для изучения родного края, по сбору и обработке материалов о жизни
и деятельности земляков
- организовывать профориентационную работу со школьниками
- организовать работу школьных медиа, реализовать их воспитательный потенциал
- развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать их воспитательные
возможности
- организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными
представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей.
6. Общая характеристика классного коллектива:
- характеристика класса ( Приложение № 2 )
- социальный паспорт класса (Приложение № 3)
7.Организация самоуправления:
- детское общественное движение РДШ
- клуб волонтеров
- военно-патриотический клуб «Застава»
- спортивный клуб «Старт»
8. Планирование классных часов:
- классные часы в рамках реализации общешкольной программы по профилактике детского
дорожно-транспортного травматизма
- классные часы по противопожарной безопасности
- классные часы, направленные на реализацию программы «Здоровый образ жизни»
Сентябрь - «Внимание дети»
Октябрь - Сохраним лес от пожара»
Ноябрь - «Что такое толерантность»
Декабрь - «День героев Отечества»
Январь - «Герои Сталинградской битвы»
Февраль - «Я - патриот»
Март - «Я и мои права»
Апрель - «Законы жизни»
Май - «Поклонимся великим тем годам»



9.Работа с родителями:
- члены родительского комитета:
- темы родительских собраний:
Члены
комитета

родительского Темы
собрания

родительского Время проведения

10. Организация занятости обучающихся во внеурочное время:
- название кружка или секции и время проведения
Название кружка или секции Время проведения Руководитель кружка или

секции

11 .План воспитательный работы на учебный год:
- ключевые общешкольные дела
- курсы внеурочной деятельности
- самоуправление
- профориентация
- школьные медиа
- детские общественные объединения
- организация предметно-эстетической среды
- работа с родителями
12.Анализ воспитательной работы с классом
год(Прил ожение№ 1)
13 Оформление рабочей программы воспитания:
- на титульном листе указывается
- Класс
- Ф.И.О., должность, квалификационная категория
- год составления программы
- план воспитательной работы
13.Утверяедение рабочей программы воспитания:
- обсуждается и принимается на МО классных руководителей
- согласовывается у замдиректора по воспитательной работе
- утверждается директором школы

за прошедший учебный


